
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลด่านสวี
อําเภอ สวี   จังหวัดชุมพร

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 35,656,200 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 8,441,166 บาท

งบบุคลากร รวม 6,183,166 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,743,920 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา เป็นระยะเวลา 12 เดือน

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 1 อัตรา รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 2 อัตรา เป็นระยะเวลา 12 เดือน

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 1 อัตรา รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 2 อัตรา เป็นระยะเวลา 12 เดือน

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 1 อัตรา

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,059,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
- ประธานสภา อบต. จํานวน 11,220 บาท/เดือน
- รองประธานสภา อบต. จํานวน 9,180 บาท/เดือน
- เลขานุการสภา อบต. จํานวน 7,200 บาท/เดือน
- สมาชิกสภา อบต. จํานวน 20 อัตรา จํานวน อัตราละ 7,200 บาท/เดือน

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,439,246 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,224,246 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน/ปรับขันเงินเดือน ข้าราชการองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล รองปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบล หัวหน้าสํานักปลัด นักทรัพยากรบุคคล นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน นักพัฒนาชุมชน เจ้าพนักงานธุรการ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล รองปลัด
องค์การบริหารส่วนตําบล หัวหน้าสํานักปลัด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 867,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 8 อัตรา ตําแหน่งนักการ
ภารโรง 1 อัตรา ยาม 1 อัตรา พนักงานขับรถยนต์ 1 อัตรา คน
สวน 1 อัตรา คนงานทัวไป 4 อัตรา
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 96,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เช่น เงินเพิมค่าครองชีพชัว
คราว เป็นต้น

เงินอืนๆ จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล (ค่าตอบแทนพิเศษ ซี 8)

งบดําเนินงาน รวม 2,258,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 395,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 240,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) เป็นต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของข้าราชการ
และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถินนอกเวลาราชการและวัน
หยุดราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนท้องถินผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ตามระเบียบการเบิกเงินค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล นายก
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบว่าด้วยสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตร

ค่าใช้สอย รวม 910,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 210,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร เข้าเล่มหนังสือ ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียน
ฝึกอบรม ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ เป็นต้น

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่า
- รับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
- ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน หรือคณะกรรมการ อนุกรรม
การทีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หนังสือสังการ
ของกระทรวงมหาดไทย การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน เป็นต้น

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของข้าราชการ พนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เป็นต้น

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 430,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตังผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
ท้องถิน เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ทีใช้ในการ
จัดการเลือกตัง ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ เป็นต้น

ค่าพวงมาลัย พวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพวงมาลัย พวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ ตาม
วาระและโอกาสทีจําเป็น/สําคัญ
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินของ อบต. ให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองคอมพิวเตอร์ รถ
จักรยานยนต์ รถยนต์ เครืองพิมพ์ โต๊ะ เก้าอี อาคารสถานที เป็นต้น

ค่าวัสดุ รวม 513,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 140,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ กระดาษสี ซอง ซอง
ครุฑ กระดาษหุ้มปก สมุด เครืองเขียนแบบพิมพ์ แม็กซ์ ลูก
แม็กซ์ คัตเตอร์ เป็นต้น

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟ หลอดไฟ ปลัก
ไฟ โคมไฟ เป็นต้น

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ ถ้วย จาน ชาม ช้อน
ส้อม กระติกนํา ถังนํา ถุงพลาสติก ผงซักฟอก นํายาล้างจาน นํายาล้างห้อง
นํา นํายาดับกลิน เป็นต้น

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูน หิน ดินทราย ท่อ
นํา ตะปู กระเบือง เป็นต้น

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ล้อรถยนต์ ล้อรถ
จักรยานยนต์ หัวเทียน นํากลัน เป็นต้น

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันทูที นํามัน
เบนซิน นํามันโซล่า นํามันเครือง เป็นต้น

วัสดุการเกษตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น จอบ เสียม ปุ๋ย พันธุ์ไม้ กระถาง
ต้นไม้ เมล็ดพันธุ์ เป็นต้น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ฟิวเจอร์
บอร์ด กระดาษเขียนป้าย สี พู่กัน เป็นต้น

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกเครืองปรินเตอร์ แผ่น
บันทึกข้อมูล โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืนๆ ทีไม่เข้ากับวัสดุทีกล่าวมาแล้วข้างต้น
ค่าสาธารณูปโภค รวม 440,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 320,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลด่าน
สวี ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลด่านสวี

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ขององค์การบริหารส่วนตําบลด่านสวี
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่นดวงตราไปรษณียากร ค่าลงทะเบียน
ตอบรับ ค่าจัดส่งเอกสารทางไปรษณีย์อืนๆ
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ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าบริการอินเตอร์
เน็ตขององค์การบริหารส่วนตําบลด่านสวี

งานบริหารงานคลัง รวม 2,028,020 บาท
งบบุคลากร รวม 1,598,220 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,598,220 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,177,220 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน/ปรับขันเงินเดือนให้กับพนักงานส่วน
ตําบล ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง จํานวน 1 อัตรา เจ้าพนักงานการ
เงินและบัญชีชํานาญงาน จํานวน 1 อัตรา เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน จํานวน 1 อัตรา เจ้าพนักงานพัสดุชํานาญ
งาน จํานวน 1 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล เช่น เงินพิมค่าครองชีพ
ชัวคราว เป็นต้น

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง
ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 192,360 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจํา ตําแหน่งเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 146,640 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัสดุ จํานวน 1 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เช่น เงินเพิมค่าครองชีพชัว
คราว

งบดําเนินงาน รวม 411,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 146,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) เป็นต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้าง ตามระเบียบว่าด้วยการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตําบลผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้
ตามระเบียบการเบิกเงินค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบล ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร

ค่าใช้สอย รวม 165,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นรายจ่ายให้ได้มาซึงบริการ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าลง
ทะเบียน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าพาหนะ ค่าที
พัก ค่าเบียเลียง เป็นต้น

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ ของกองคลังให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ แม๊กซ์ ลูก
แม๊กซ์ กระดาษปก กรรไกร เป็นต้น

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ เป็นต้น

งบลงทุน รวม 18,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 18,800 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

จัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จอขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิว คุณลักษณะพืนฐานตามมาตรฐานไอซี
ที จํานวน 1 เครือง (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ)

จัดซือเครืองสํารองไฟ จํานวน 2,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟ ขนาด 800 VA  คุณลักษณะพืน
ฐานตามมาตรฐานไอซีที จํานวน 1 เครือง (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี เพิมเติม  ครังที 1  พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารจัดการ)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 383,830 บาท

งบบุคลากร รวม 199,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 199,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 199,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน/ปรับขันเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งเจ้า
พนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบดําเนินงาน รวม 146,030 บาท
ค่าตอบแทน รวม 21,030 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 16,030 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การ
บริหารส่วนตําบล เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) เป็นต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้าง ของในส่วนราชการนี
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ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าลง
ทะเบียน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าพาหนะ ค่าที
พัก ค่าเบียเลียง เป็นต้น

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ ทีชํารุดให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น กระจกรถยนต์ นํา
กลัน ยางรถ เป็นต้น

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เครือง เป็นต้น

งบลงทุน รวม 38,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 38,000 บาท
ครุภัณฑ์โรงงาน

จัดซือเลือยยนต์ จํานวน 38,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเลือยยนต์ ขนาด 5 แรงม้า ความยาว
บาร์ 22 นิว จํานวน 1 เครือง (จัดซือตามราคาท้องตลาด) อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถิน สีปี เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ.2561-2564 ปี 2561

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 603,590 บาท

งบบุคลากร รวม 317,520 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 317,520 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 317,520 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน/ปรับขันเงินเดือนให้พนักงานส่วนตําบลตําแหน่งนัก
วิชาการศึกษา

งบดําเนินงาน รวม 268,070 บาท
ค่าตอบแทน รวม 26,470 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 25,470 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนอันเป็นกรณี
พิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) เป็นต้น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 1,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตําบลตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร
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ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าลง
ทะเบียน ค่าจ้างเหมาผู้ดูแลศูนย์อินเตอร์เน็ตประจําตําบลด่าน
สวี (6000 บาท ต่อเดือน จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท) เป็น
ต้น

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงาน เช่น ค่าเช่าที
พัก ค่าอาหาร ค่าพาหนะ เป็นต้น

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่า
เวที
ค่าเครืองเสียง ค่าของรางวัล ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม เป็น
ต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารจัดการ)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 51,600 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าศูนย์อินเตอร์เน็ตตําบลด่านสวี
ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 27,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าอินเตอร์เน็ต เป็น
ต้น

งบลงทุน รวม 18,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 18,000 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จัดซือเครืองซักผ้า จํานวน 18,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองซักผ้า แบบธรรมดา ขนาด 15 กิโลกรัม เป็น
เครืองแบบถังเดียว เปิดฝาบน  มีระบบปันแห้งหรือ
หมาด จํานวน 1 เครือง (ราคาตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ปี 2560) อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ
.2561 - 2564 ปี 2561

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,460,124 บาท
งบบุคลากร รวม 712,160 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 712,160 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 503,520 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน/ปรับขันเงินเดือนให้กับ ครู จํานวน 2 อัตรา  ตังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัวไป

เงินวิทยฐานะ จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะครูชํานาญการ จํานวน 1 อัตราๆละ 3,500 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 146,640 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก  จํานวน 1 อัตรา  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป  112,800 บาท  เงิน
รายได้  33,840 บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เช่น เงินเพิมค่าครองชีพชัว
คราว เป็นต้น  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
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งบดําเนินงาน รวม 1,327,964 บาท
ค่าตอบแทน รวม 103,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 53,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) เป็นต้น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของครู ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบล
ด่านสวี  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

ค่าใช้สอย รวม 437,400 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าลง
ทะเบียนต่างๆ เป็นต้น

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบีย
เลียง ค่าเช่าทีพัก เป็นต้น

โครงการเข้าค่ายจริยธรรมนักเรียน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเข้าค่ายจริยธรรมนักเรียน เช่น ค่า
อาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่าป้ายโครงการ ค่าวิทยากร ค่าสถานที เป็น
ต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์
การส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

โครงการเข้าฐานการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเข้าฐานการเรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัย เช่น ค่าอาหารว่าง ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น (อยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์การส่ง
เสริมคุณภาพชีวิต)

โครงการวิจัยในชันเรียน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวิจัยในชันเรียน เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ เป็นต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้อง
เรียน เช่น ค่าพาหนะ ค่าป้ายโครงการ เป็นต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 290,400 บาท
เพือเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตําบลด่านสวี
- อาหารกลางวัน (เด็กเล็ก 44 คนๆละ 20 บาท จํานวน 245 วัน)
- เงินค่ารายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) (เด็กเล็ก 44 คนๆละ 1,700
 บาท)
(อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองของเด็กปฐมวัย จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองของเด็ก
ปฐมวัย เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ์ประกอบการฝึก
อบรม เป็นต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต)
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โครงการอาเซียนน่ารู้ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอาเซียนน่ารู้ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ เป็นต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

ค่าวัสดุ รวม 787,564 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ แม๊กซ์ ลูกแม๊กซ์ ไม้
บรรทัด กระดาษสี เป็นต้น

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ จาน ชาม ช้อน       
ช้อนส้อม มีด นํายาทําความสะอาดพืน นํายาล้างจาน เป็นต้น

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 764,564 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียน ให้โรงเรียนบ้านเล็บ
กะรอก จํานวน 77 คน , โรงเรียนวัดถําเขาล้าน จํานวน 81
 คน , โรงเรียนวัดท้องตม จํานวน 61 คน , โรงเรียนวัดบรรพตวารี
เขต จํานวน 136 คน จํานวน 260 วัน
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลด่านสวี จํานวน 44 คน จํานวน 260 วัน 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ เมาท์ โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ เป็นต้น

งบเงินอุดหนุน รวม 1,420,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,420,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,420,000 บาท

เพืออุดหนุนโรงเรียนในตําบลด่านสวี สําหรับจัดอาหารกลางวันให้เด็กนัก
เรียน
- โรงเรียนบ้านเล็บกะรอก  จํานวน 77 คน ๆละ 20 บาท จํานวน 200 วัน
- โรงเรียนวัดถําเขาล้าน  จํานวน 81 คน ๆ ละ 20 บาท จํานวน 200 วัน
- โรงเรียนวัดท้องตม  จํานวน  61 คน ๆ ละ 20 บาท จํานวน 200 วัน
- โรงเรียนวัดบรรพตวารีเขต จํานวน 136 คน ๆ ละ 20
 บาท จํานวน 200 วัน
(อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 30,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุวิยาศาสตร์และการแพทย์ เช่น ยากําจัดแมลง
วัน นํายาพ่นหมอกควัน วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,793,928 บาท

งบบุคลากร รวม 1,158,928 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,158,928 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 698,940 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน/ปรับขันเงินเดือนพนักงาน ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ
กองช่าง จํานวน 1 อัตรา นายช่างโยธา จํานวน 1 อัตรา
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เช่น เงินเพิมค่าครองชีพชัว
คราว เป็นต้น

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง สําหรับตําแหน่ง ผู้อํานวยการกอง
ช่าง เดือนละ 3500 บาท จํานวน 12 เดือน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 377,988 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ผู้ช่วยนายช่าง
โยธา 1 อัตรา พนักงานผลิตนําประปา 2 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง เช่น เงินเพิมค่าครองชีพชัว
คราว เป็นต้น

งบดําเนินงาน รวม 635,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 175,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซอง , คณะกรรมการ
ตรวจงานจ้าง เป็นต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ทีปฏิบัติงานใน
หน้าทีนอกเวลาราชการ วันหยุดราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบล
ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าลง
ทะเบียนต่าง ๆ เป็นต้น

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าพาหนะ ค่าที
พัก ค่าอาหาร เป็นต้น

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินของ อบต
. เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ อาคารสํานักงาน ศาลาประจําหมู่บ้าน หอกระจา
ยข่าว เสียงตามสาย เป็นต้น

ค่าวัสดุ รวม 280,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษสําหรับพิมพ์
งาน กระดาษปก แม๊กซ์ ลูกแม๊กซ์ กรรไกร คัตเตอร์ แฟ้มอ่อน แฟ้ม
แข็ง ตัวเจาะกระดาษ เป็นต้น
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อ
สร้าง เช่น ปูน กระเบือง ตะปู หิน ทราย ไม้ ท่อพีวีซี เป็นต้น

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น กระจกรถ ยางรถ
ยนต์      นํากลัน เป็นต้น

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
หล่อลืน นํามันเครือง นํามันไฮโดรลิค เป็นต้น

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกเครือง
คอมพิวเตอร์ เมาท์ ทีสําหรับบันทึกข้อมูล เป็นต้น

งานไฟฟ้าถนน รวม 252,500 บาท
งบดําเนินงาน รวม 120,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า สวิตซ์ไฟ ปลัก
ไฟ สายไฟ เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้

งบลงทุน รวม 132,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 132,500 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

จัดซือชุดโคมไฟถนน จํานวน 132,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือชุดโคมไฟถนน ขนาด 1 x 40 วัตต์ แบบหนาพร้อม
อุปกรณ์ จํานวน 25 ชุด ราคาชุดละ 2,000 บาท ขนาด 2 x 40 วัตต์ แบบ
หนาพร้อมอุปกรณ์ จํานวน 25 ชุด ราคาชุดละ 3,300 บาท
หมายเหตุ จัดซือตามราคาท้องตลาด จัดซือต่อเมือโคมไฟถนนชุดเดิม
ชํารุดไม่สามารถใช้งานได้ตามปกติ (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี        เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ.2561 - 2564 ปี 2561)

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 60,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ เช่น ค่าธรรมเนียม ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างเหมาจัดเก็บและกําจัดขยะมูลฝอย เป็นต้น

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 214,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 214,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 214,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 18,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม เช่น ค่าใช้จ่ายสําหรับ
ส่งเสริมการบําบัดฟืนฟูผู้ติดยาเสพติด ค่าใช้จ่ายสําหรับฝึกอบรมอาชีพให้
แก่ผู้ทีผ่านการบําบัดฟืนฟู เป็นต้น
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการป้องกันการติดเชือเอชไอวีในกลุ่มเด็กและเยาวชน จํานวน 6,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันการติดเชือเอชไอวีในกลุ่มเด็ก
และเยาวชน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารว่าง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์        เป็นต้น

โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ เช่น ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหารกลางวัน ค่าพาหนะ เป็นต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

โครงการห่วงใยใส่ใจคนพิการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการห่วงใยใส่ใจผู้พิการ เช่น ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์สําหรับใช้ในโครงการ เป็นต้น

โครงการห่วงใยใส่ใจผู้สูงอายุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการห่วงใยใส่ใจผู้สูงอายุ เช่น ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์สําหรับใช้ในโครงการ เป็นต้น

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 30,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ เช่น ค่า
เครืองเสียง ค่าของขวัญแม่ดีเด่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ในการจัด เป็น
ต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์
การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิน)

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 653,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 653,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 653,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตําบลและเข้าร่วมแข่งขันกีฬาภาย
นอก

จํานวน 600,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตําบลและเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาภายนอก เช่น ค่าชุดกีฬา ถุงเท้า ค่าเครืองเสียง ค่าเงิน
รางวัล ค่าถ้วยรางวัล ค่านําดืม นํามันมวย ค่ากรรมการตัดสินกีฬา เป็น
ต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารจัดการ)

โครงการกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลด่านสวี จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลด่าน
สวี เช่น ค่าของรางวัล เงินรางวัล เป็นต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ
.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

โครงการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน เช่น ค่า
เงินรางวัล ถ้วยรางวัล ค่าชุดกีฬา เป็นต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ
.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

วันทีพิมพ์ : 2/8/2560  15:57:45 หน้า : 12/17



งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 460,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 460,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 460,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง เช่น ค่าป้าย
โครงการ ค่าเงินรางวัล ค่าจัดสถานที ค่าเครืองเสียง ค่าเวที เป็นต้น (อยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิน)

โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ เช่น ค่าเครือง
เสียง ค่าเวที ค่าของรางวัล ค่าเงินรางวัล ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ เป็นต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิน)

โครงการบวชเนกขัมมจาริณีบําเพ็ญจิตภาวนา จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการบวชเนกขัมมจาริณีบําเพ็ญจิต
ภาวนา เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง เครืองดืม ค่าวิทยากร ค่าป้าย
โครงการ เป็นต้น (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิน)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 4,789,800 บาท

งบลงทุน รวม 4,789,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 16,000 บาท
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

จัดซือเครืองตบดิน จํานวน 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองตบดิน จํานวน 1 เครือง
- ใช้เครืองยนต์เบนซิน
- นําหนักของเครืองตบดินไม่น้อยกว่า 51 กิโลกรัม
- แรงบดอัดไม่น้อยกว่า 3 ตัน
- รอบการทํางานไม่น้อยกว่า   5,000 รอบ/นาที
(จัดซือตามราคาท้องตลาด) อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม     ครัง
ที 1 พ.ศ.2561-2564 ปี 2561

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 4,773,800 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขาดิน หมู่ที 1 - หมู่ที 9 
ตําบลด่านสวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 304,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 4.00 เมตร ระยะทาง 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 440.00 ตารางเมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืน
ฐาน) ตังจ่ายจากเงินรายได้
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านคอกช้าง - สะพานเสือ 
หมู่ที 8 ตําบลด่านสวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 303,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 5.00 เมตร ระยะทาง 87.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 435.00 ตารางเมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืนฐาน) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนางบิน - นายพนม หมู่ที 
4 ตําบลด่านสวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 304,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 4.00 เมตร ระยะทาง 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 440.00 ตารางเมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืน
ฐาน) ตังจ่ายจากเงินรายได้

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายครินทร์ - นายวิรัช 
หมู่ที 6 ตําบลด่านสวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 304,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 4.00 เมตร ระยะทาง 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 440.00 ตารางเมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืน
ฐาน) ตังจ่ายจากเงินรายได้

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายถวิล องอาจ หมู่ที 10 
ตําบลด่านสวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 4.00 เมตร ระยะทาง 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 440.00 ตารางเมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืนฐาน) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายห้วง - บ้านนาย
โสภณ หมู่ที 2 ตําบลด่านสวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 304,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 4.00 เมตร ระยะทาง 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 440.00 ตารางเมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืนฐาน) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านอ่าวคราม หมู่ที 11 ตําบล
ด่านสวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 304,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 4.00 เมตร ระยะทาง 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 440.00 ตารางเมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืน
ฐาน) ตังจ่ายจากเงินรายได้
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเลียบโบสถ์ หมู่ที 7 ตําบลด่าน
สวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 306,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 4.00 เมตร ระยะทาง 112.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 480.00 ตารางเมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืนฐาน) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหัวอ่าง หมู่ที 3 ตําบลด่านสวี 
อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 303,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 5.00 เมตร ระยะทาง 87.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 435.00 ตารางเมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืน
ฐาน)  ตังจ่ายจากเงินรายได้

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที 9 ตําบลด่านสวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร จํานวน 245,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างขุดเจาะบ่อบาดาล ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 6 นิว ลึกไม่
น้อยกว่า 70.00 เมตร หรือได้ปริมาณนําไม่น้อยกว่า 5 ลูกบาศก์เมตรต่อ
ชัวโมง ติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลน
ที อบต.กําหนด (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืนฐาน) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้

โครงการจ้าางเหมาก่อสร้างรางระบายนําตัวยูบ้านเสียบญวน หมู่ที 5 ตําบล
ด่านสวี อําเภอสวี จังหวัดชุมพร

จํานวน 296,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างรางระบายนําตัวยู ขนาด
กว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 155.00 เมตร ติดตังป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที อบต.กําหนด (อยู่ในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ
.2561 - 2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพืนฐาน) ตังจ่ายจากเงิน
รายได้

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงถนนลาดยาง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนหิน
คลุก ถนนลูกรัง

จํานวน 1,500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงถนนลาดยาง ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนนหินคลุก ถนนลูกรัง ทีชํารุดในพืนทีตําบลด่านสวี หมู่ที 1 - หมู่
ที 11

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 2,009,300 บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,600,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,600,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 1,600,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของระบบประปา อบต.ด่านสวี
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งบลงทุน รวม 409,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 249,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือถังนํา แบบไฟเบอร์กลาส จํานวน 21,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือถังนําแบบไฟเบอร์กลาส ขนาดความ
จุ 2,500 ลิตร คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม จํานวน 2 ใบๆละ 10,900 บาท เป็น
เงิน 21,800 บาท  ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ปี 2560 (อยู่
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม ครังที 1       พ.ศ
.2561 - 2564 ปี 2561)

ครุภัณฑ์การเกษตร
จัดซือเครืองสูบนําไฟฟ้าแบบมอเตอร์จุ่มใต้นํา จํานวน 227,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสูบนําไฟฟ้าแบบมอเตอร์จุ่มใต้นํา ขนาด 2
 นิว 2 แรงม้า 14 ใบพัด 220 โวลล์ จํานวน 7 เครือง ราคาเครือง
ละ 32,500 บาท (จะดําเนินการจัดซือก็ต่อเมือเครืองตัวเก่าชํารุด) (อยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี เพิมเติม ครังที 1 พ.ศ.2561 - 2564 ปี 2561)
หมายเหตุ จัดซือตามราคาท้องตลาด

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 160,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงระบบประปา อบต. จํานวน 160,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงระบบประปา อบต. เช่น เป่าล้าง
บ่อ เป็นต้น

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 10,446,942 บาท

งบกลาง รวม 10,446,942 บาท
งบกลาง รวม 10,446,942 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคม ส่วนของนายจ้าง 5% ของอัตราค่าจ้าง
รวมค่าครองชีพชัวคราว ให้สํานักงานประกันสังคมจังหวัดชุมพร

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 8,266,800 บาท
เพือจ่ายเบียยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ตังแต่ 60 ปี ขึนไป ทีมาขึนทะเบียนกับ
องค์การบริหารส่วนตําบลด่านสวี แบบขันบันได (อยู่ในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,488,000 บาท
เพือจ่ายเบียยังชีพให้กับคนพิการในพืนทีตําบลด่านสวี ทีมาขึนทะเบียนกับ
องค์การบริหารส่วนตําบลด่านสวี (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 96,000 บาท
เพือจ่ายเบียยังชีพให้กับผู้ป่วยเอดส์ในพืนทีตําบลด่านสวี ทีมาขึนทะเบียน
กับองค์การบริหารส่วนตําบลด่านสวี (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต)

สํารองจ่าย จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินกรณีฉุกเฉินเกียวกับวาตภัย อุทกภัย อัคคีภัย และสาธารณ
ภัยต่างๆ
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายสมทบเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลด่านสวี ในอัตราร้อย
ละ 40 จากยอดจัดสรรของ สปสช.

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 196,142 บาท
เพือจ่ายสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท
.) 1% ของรายได้ไม่รวมเงินอุดหนุน (อยู่ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 ปี 2561 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
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